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Ces notes biographiques ne s‘avérent pas exhaustives.

Me Marcel Rivest est associé principal du cabinet. Apres
avoir ceuvré en droit du travail pendant 15 ans, il a
depuis développé une expertise particuliére en matiere
de régime de retraite. Il agit comme conseiller juridique,
négociateur d’entente de partage de surplus avec les
employeurs et comme avocat plaideur devant les arbitres
ou les tribunaux supérieurs pour le compte de partici-
pants ou de comités de retraite.

CONTRIBUTION

Me Rivest est l'auteur de nombreuses publications et
conférences. @ 1l a été professeur a 'Ecole du Barreau et
a la Formation continue du Barreau du Québec en droit
administratif, droit du travail et arbitrage de griefs (pério-
diquement de 1976 a 1991). @ 11 a donné de nombreux
cours et conférences sur différents aspects des régimes
de retraite (1990-2007). @ 11 a été membre du Comité
d’étude du Barreau du Québec sur la Loi sur la santé et la
sécurité du travail (1984). @ 11 a été président de la sec-
tion des relations de travail du Barreau canadien (1986).
@ 11 a été membre du Comité d’étude du Barreau du
Québec sur la Loi 30 (Loi RCR, 2006). @ Il est membre
du Comité consultatif en droit aupres de la Régie des ren-
tes du Québec. @ 11 est gouverneur de la Fondation du
Barreau du Québec.

RAYONNEMENT

Il a été choisi par ses pairs pour paraitre dans le répertoire
The Best Lawyers in Canada. 11 est membre de I'Institut
canadien de la retraite et de l'International Foundation
of Employee Benefit Plans.



